ULASLAR Turizm Yatirimlar ve Dayanmikh Tii két'mj Mallarr Ticaret Pazarlama

Anonim Sirketi

Genel Kurulunun Calisma Esas ve- UsullerI Hakkinda f¢ Yinerge
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag ve kapsam |

MADDE 1-(1) Bu I¢ Yonergenin amaci; Ulagiar Turizm Yatirimlar: ve Dayaniklt Tiiketim Mallari
Ticaret Pazarlama Anonim $irketi genel kurulunun galisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili
mevzuat ve esas sdzlesme hitkiimleti ¢ercevesinde behr]enmes:dlr Bu I¢ Yonerge, Ulaglar Turizm
Yatirimlart ve Dayantkls Tiiketim Mallari: Ticaret Pazarlama Anognim Sirketinin tiim olagan ve
olaganiistii genel kurul toplanttlarim kapsar.. '
|

Dayanak

MADDE 2-(1) Bu I¢ Yéonerge, anonim sirketlerin genel kurul Ioplantllannm usul ve esaslarr ile bu
toplantilarda  bulunacak Glimrikk Ve Ticaret Bakanlhigi | Temsilcileri HakkindaYonetmelik
hitkiimlering uygun olarak yénetim kurulunca hazitlanmistir, |

|

I

Tammlar |
|

MADDE 3-(1) Bu I¢ Yonergede gegen; I
a) Birlegim : Genel kurulun bir giinlik toplantisini, !

b) Kanun: _l-3-/1_a’20] 1 tarihli ve 6102 sayilt Tiirk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin d:nlenme yemek arasi-ve benzeri nedenlurle kesilen béliimlerinden her
b1rm1

I
I
'q)"_'Tgplant_l'i Olagan ve olagan.i_j__st_ij genel kurul t_c'_)plant_;lanm,- I
d) Toplanti béskanhéukanumin‘ 419 uncu maddesinin birinmj' fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiy1 yonetmek tizere secilen toplanti baskanindan, gereginde genel kurulca segilen
toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplaiti

bagkaninin gerekli gormesi halinde oy toplama memurundan oh.Il$an kurulu,

T

Herupstar
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IKINCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslan
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 —(1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas stzlesmenin genel kurula iliskin
hiikiimlerine uygun olarak yapilir. ‘

Toplanti yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 1) Toplanti yerine, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine
kayitl pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu fiveleri, var ise denetgi,
gorevlendirilmis ise Bakanhk temsilcisi ve toplanti baskanlhgina segilecek veya gorevlendirilecek
kisiler ile Sirketin diger yoneticileri, hukuk sorumlusu, bilgi islem sorumlusu, ¢alisanlar, misafirler,
ses ve goriintli alma teknisyenleri, basm mensuplart gibi kigiler de foplant: yerine girebilirler.

(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nei maddesi uyarinea kurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gercek Kigi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géistermeleri, tiizel kigi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde Kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri,
yonetim kurulunca veya ybnetim kurulunca gorevlendinden bir veya birden fazla ydnetim kurulu
{iyesince yahut yénéetim kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir,

{3) Tiim pay sahiplerini alacak gekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yermdc hazir bulundurulmasina
iligkin gorevler yone’um Lurulunca yeriie getirilir. Toplanty, sesli ve gorintili gekilde kayda
alinabilir.

Toplantinin acilmasi
MADDE 6 —(1) Toplanti sirkét_ merkezinin bulundugu yerde yada sirket merkezinin bulundugu ilin

glverisli bir yerinde, tneeden ilan cdihn__jg_zamandd (Kanunun 416 nct maddesinde belirtiten cagrisiz
toplanti hitkimleri saklidir) ,yonetim kurulu baskam ya da baskan yardimcisi veya yénetim kurulu

~ tyelerinden birisi tarafindan,, Kanunun 418 inci ve 421 .inci maddelermde belirtilen msaplarm

saglandifinin bir tutanakla tespiti {izerine agilir. !

TOplantl bashﬂnhglnm ulustnrulmam B

MADDE 7-(1) Bu I Y®nergenin 6 nel maddem hitkmii uyarinca toplantryt agan kisinin
yonetiminde dncelikle Gnerilen adaylar arasmclan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay
sahlbl olma zorun Iulug'u da bulunmayan bir ba§kan ve gerek goriiliirse bagkan yardimeist segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir mtanak Va.ZITl|dl]l ve gerekli goriilirse yeteri kadar oy toplama
memuru  gdreviendirilir.Elektronik genel kurul sistemi kullamidiginda .bu konudaki teknik
islemlerin toplanti aninda’ yerme getirilmesi arnamyla t0p|d.1‘ltl bagkani tarafindan uzman klsller
gorevlendirilebilir. s ¥
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(3) Toplant: bagkanlig1, toplant tutanagini 've bu tutanafa dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplana bagkam genel kurul toplantisim yGnetirken Kam.:lna:, esas stzlesmeye ve bu Ig Yonerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanh@inm girev ve yetkileri

MADDE 8 —(1) Toplanti bagkanhigi, bagkanm yfjnetiminﬂe asafida belirtilen gbrevleri yerine
getirir; :

a) Toplantiun ilanda gosterilen adreste yapilip yapllmadlgim ve esas sdzlesmede belirtilmigse
toplant: yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek. :

b) Genel kurulun toplantiya, esas s6zlesmede gosterilen gekilde, internet sitesi agmakla yiikiimli
olan sirketlerin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip
cagrilmadigini, bu gagrinin, ilan ve toplanti giinleri harig olmak tizere, toplant: tarihinden en az iig
hafta Snce vapilip vapiimadigini, pay defterinde vazili pay sahiplerine, dnceden girkete pay senedi
veya pay sahipligini ispatlayict belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplant: giinii ile
giindem ve ilamn ciktiln veya ¢ikacag gazetelerin iadeli tashhiitli mektupla bildirilip
bil_dirilmedigini i_nce]emck ve bu durumu toplanti tutanagina geg:irmek.

c) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplantj yerine
gitisle ilgili olarak bu Ig Yionergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina . alman
gorevlenn yonetun kurulunca yerme getirilip gctlt‘l]mf‘dl"l.l‘ll kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarmea gagrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin timiiniin hazir biluriup bulunmadigu, toplantnin bu sekilde yapiimasina itiraz
olup olmadigint ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigint incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas stzlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu
yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas
sbzlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmig degisiklik tasarisinin, esas sozlesme
degisikligi Giimriik ve Ticaret Bakanligmin iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan alinan
izin yazis1 ve eki degisiklik tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar
listesinin, genel kurul erteleme tizerine toplantiva ¢agrilmigsa bir dnceki toplantiya iliskin erteleme
tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli: belgelerin eksiksiz bir big¢imde toplanti }ermde
buiunup bulunmadlguu tespit etmek ve bu durumu toplanu tutanafinda belmmek

¢) Hazir bulUnanJar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen gene] kurula Katrlanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya Hizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol
étmek.

f _Mufaihhé___s iiyeler ile en az bir yﬁneﬁm kuralu liyesinin ve denetime tabi sir’ketlerde denét@inin
tﬂpﬂantlda 11'azu-' olup olmadlglm tespit etn‘rek ve bu durumu toplan_tl tutanaginda belirtmek.

g) Giindem cergevesinde genel kurul m.ahg‘maldnm yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
gundem digma ¢ikilmasini Snlemek, mplanti diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.
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g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiys kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasar, tutanak, rapor, 8neri ve benzeri belgeteri genel
kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere soz vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak :ve sonuglarini bildirmek.

i) Toplant: i¢in asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas sozlesmede ongoru]en nisaplara uygun olarak ahnip
alinmadigim gézetmek. ;

J) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafmdan yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarineca, oy hakkindan yoksmjm olanlarim amilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarini 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazhi oy kullammina Kanun ve esas
stzlegme uyarinca getirilen her tiirlii simirlamayi gozetmel.

1) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine finansal tablolarin miizakeresi
ve buna bagl konularin goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin
bir ay sonra yapilacak toplantida géritgiilmek tizere ertelemek.

m) Genel kurul cgabismalarma ait tutanaklarn diizenlenmesini saglamak, itirazlar tutanaga
gecgirmek, karar ve tutanaklan imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullanilan oylar: highir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant: tutanagmda belirtmek.

n) Toplanti tutanagmi, yonetim kurulu yilhik faaliyet raporunu; denetime tabi girketlerde denetgi
raporlarm, finansal tablolar, hazir bulunanlar listesini, giindemi, dnergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlarini ve tutanaklarim ve toplantryla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir
bulunan yonetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin giriisiilmesine gecilmeden Gnee yapilacak islemler

MADDE 9 —(1)Toplant1 baskam, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan
tarafindan giindem maddelerinin goriigiilme sirasina iliskin bir degisiklik Onerisi olup olmadig
sorulur eder bir dneri varsa bu durnm genel kurulun onaymna sunulur. Toplantida hazwr bulunan
oylarm gogun]ugunun karanyla gundem maddelerinin gdriisitlme sirast degigtirilebilir.’

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 (1) Olagan genel kurul giindeminde agagidaki hususlarin yer almas: zorunludur:

a) Ag111§ ve topla.ntl baskanhif,mln alusturulmast.

b) Yonetlm ‘kurulu yillik faaliyet raporunun, denetlme tabi ;:Jrketlerde denet{;l 1aporlaunu1 ve
finansal tablolarin goriigiilmesi.

¢) Yonetim kurula tiyeleri ile varsa denctgilerin ibralars.




¢) Stiresi dolan yonetim kurulu tiyeleri i le-denetimc tabi §'irkctlcrde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu @iyelerinin ticretleri ile huzur hak]u ikramiye ve prim gibi haklannin
belirtenmesi. :

e) Kérm kullanim seklinin, dafitimmin ve kazang paylan oranlarinin belirlenmesi.
t) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiilmesi.
g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistli genel kurul toplantisinin gundemml topl:mtl yapilmasint gerektiren sebepler
olusturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, [uplantl glindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 8zel denetim talebi, giindemde
yer alip almadiina bakilmaksizin genel kurulea karara baglanir.

q)Yfinetim_ kurulu Gyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin segimi hususlary, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gériisiilerek karar verilir.

¢} Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yiikiimiiniin ihlali, birgok
sirkette Gyelik sebebiyle gbrevin ifasinda gugluk. gecimsizlik, ntifuzun kotiiye kullanilmasi gibi
hakli sebeplerin varlis halinde, yénetim kurulu tivelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin
acc;tlmcm hususlart genel ku_ru]__da hazir bulunaﬂlann oy ¢okluguyla giindeme alinr,

(4) Genel kurulcla miizakere edilerek karara hagla.nmn giindem maddesi, hd.Zl.l’ bulunanlarin oy
bll‘llgl 1lc karar verilmedikge yeniden boru§u[up karara baglanamaz.

(5)Yapilan denetim sonucunda veya herhangl b1r sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda
gorlisti]mem istenen konular giindeme konulur,

(6)Giindem, genel kurulu toplanttya ¢agiran tqraﬁndan belirlenir.

Toplantida stz-alma

MADDE 11 (1) Goriisiilmekte olan glindem maddesi lizerinde stz almak isteyen pay sahipleri
veya diger ilgililer durumu toplantl baskanllbma bildirirler. Ba@kanlﬁ\ stz alacak kisileri genel
kurula agiklar ve bagvury sirasina gore bu L1$1lere stz hakkn verir. Kendisine sdz siras1 gelen Kigi,
toplantt yerinde bulunmuyor ise sdz hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun icin ayrian yerden,
genel kurula hitaben yapitir. Kisiler kendi ar;’ilarl'nda konusma siralariny degistirebilirler. Konusma
siresinin sinirlandirilmas halinde, siras) gelip konusmasint yapan bir Kisi, konusma siiresi doldugu
zaman, ancak kendindei sonta konusacak ilk'kisi kenugma hakkinr verdigi takdirde koniismasint, o
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kisinin konusma siiresi iginde tamamlamak k0$uluyla SUldlerbl]ll‘ Diger bir- bigimde konusma
sitresi uzatilamaz. -

(2) Toplanu bagkammnea, gortsillen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kumlu
tiyelert ile denetgiye siraya bakilmaksizin stz verilebilir,

(3) Konugmalarm siirest, baskanin veya pay sahiplerinin Onerisi lizerine, giindemin yogunlugu,

gisriisiilmesi gerekli konularin coklugu, Snemi ve s6z almak istevenlerin sayisia gore genel kurulca

kararlagtirilir, Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin simirlanmasmin gerekip
serekmeyecegini ve sonra da siivenin ne olacagi konularinda, ayf ayri oylamayla karar verir.

{4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda kaulan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin goriis ve Onerilerini iletmelerine iliskin olarak anitan madde ve alt
diizeniemelerde helirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 (1) Oylamaya baglamadan 6nce, toplantl baskani, oylanacak konuyu genel kurula
agiklar, Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise. bu yazil olarak saptanip ckunduktan sonra,
oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda soz istenebilir. Bu
sirada, talep etmesine ragmen kendisine sz verilmemis pay Sﬂhllbl varsa, hatirlatmasi ve Baskanca
dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir. Oylamaya gf:t;i]dikten sonra stz verilmez.

(2) Toplantida gbriigiilen konulara iligkin oylar, el kaldumak veya ayaga kalkmak ya da ayr1 ayr
kabul veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti Baskanllg||1ca saythr. Gérektiginde,
bag;kanhk oy sayimnda yardimer elmak {izere yeter sayida kigiyi gorevlendirebilir, El
kaldumayanlar ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu

vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin ﬂleyhmdle verilmig kabul edilir.
. . . ! | - - E

(3) "K_éi11uhuﬁ 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula e']ektroni;k ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilciletinin oy kullanmalarina iligkin olarak amlan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanur. ; _ |
Top_lailti'tut_;inﬂginin diizenlenmesi :
MADDE 13 (1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temisijcilerini bunlarin sahip olduklar:
paylan, gruplari, sayilari ve itibari deferlerini gosteren hazir Pulunanla.r listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorulann ve verilen cevaplarin tzet olarak, alinan kararlarm ve her bir karar igin
kullantlan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin
Kanun ve l]glh mevzuar[a belirtilen esaslara uygun olat‘ak duzcnlcnmcsn saglanir,

(2) Genel kurul tutanag toplantl yerinde ve toplanti swasinda dakhloyla bilgisayarla veya okunakh
sekilde” murekkcph kalem kullamilmak suretiyle el yazisiyla duzenlemr Tutanagm bilgisayarda
vazilabilmesi 1¢1n toplantl yerinde. ¢iktilarin alimmasing unkan saglayacak bir yazicinin olmasi
sarmr . i |
3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve mutanagin her savfam toplantt ba;kanllgi 1le
katllmls Ol.lTlaSl halmde Bakanlk temsilcisi taraﬁndan 1mzalamr_ !
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(4) Tutanakta; girketin ticaret unvam, toplant tarihi ve yeri, sirketin paylarmn toplam itibari degeri
ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa
Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile gérevlendirme yazismin tarih ve sayisi, toplanti ilanh
yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz vapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, hig:bﬁ' tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla mtanakia belirtilir, -

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin
adi, soyad1 ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir. :

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsﬂmsmm ad1, soyad1 yazilir ve muhalefet yazisimin ekte
oldugn belirtilie. Tutanaga eklenen muhalefe’r yazisi toplanti baskanh ve katilmigsa Bakanhk
temsilcisi tarafindan imzalamr,

Toplant: sonunda yapilacak islemler . i

MADDE 14-(1) Toplanti baskani, top]ann sonunda tutanaginin bir niishasint ve genel kurulla ilgili
diger tim evraks toplantida hazir bulunan yonetlm kurulu uyelermden birine teslim eder. Taraflar
arasinda duzenlenecek ayri_ blr rutanak la bu durum tesplt edilir.

. | “ .
(2) Yonctlm Kurulu, toplantl tarihinden' Itlbaren en geg on bes giin igerisinde, ultanagm noterce
onaylanmis bir suretini ficaret sicili mlldliriuglme vermek ve bu tutanakta yer alan tt‘ﬁt.ll ve ilana
tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yukumludur

Lo
(3) Tutanak, internet 'Sit'esi'agmakla yiikiiniliijolan sitketlerce genel kurul tarihinden itibaren en geg
bes giin icerisinde internet sitesine de konulur

(4) Toplanti baskam ayrlca, hazir buluna dar listesinin, giindemin ve genel kurul 't'oblan'fl

tutanaginin bir niishasim katilmis olmast hah de Bakanlik temsilcisine teslim eder.
i ;
Tﬂplﬂﬂ_tlya elektronik ortamda katilma.

MADDE 15- (1) Genel kurul tdplantlsmé Kénunun 1527 nci maddesi uyarmea elektronik ortamda
kattlma imkani tanindigi durumda yénetim kurulunca ve toplanti bagkanlifinca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nei maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

TCUNCU BOLUM o
Cesitli Hilkiimler ~ )

|
Bakanhik temsilcis_i_nin katlllm_l ve-genell km"ul toplantisina iligkin belgeler

MADDE 16 —(1) Bakanhk temsllmsmm'l\anlum zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin
istenmesine ve bu femsilcinin gorev ve yetkilei"me iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarsmn Usul ve Esaslan ile Bw Toy plantilarda Bulunacak Guimriik ve Ticaret Bakanllgl
Temsilcileri Hakkinda Y dnetmelik hukumlen sakhdlr




(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir | bu:lulnanlar libteéhun hazirlanmasinda, genel kurulda
kullaniacak temsil belgeleri ile toplanti tutanagmm duzenlenmesmde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hiikiimlerine uyulmas zorunludur

I¢ Yonergede éngiriilmemis durumlar

MADDE 17 —(1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede tngorillmemis bir durumla kargilagilmasi halinde
genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin kabulii ve desisiklikler
MADDE 18 —(1) Bu Ig Yonerge,Ulaslar Turizm Yatinimlart ve Dayanikli Tiiketim Mallari Ticaret
Pazarlama Anonim §irkefi genel kurulunin onay: ile yonetim kurulu tarafindan yiiriirliige konulur,

tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede vapilacak degisiklikler de aym usule tabidir.
|

i¢c Yonergenin yiiriirligi

MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yonerge, Ulasiar Turizm Yaturimlari ve Dayanikh Tiketim Mallari Ticaret
Pazarlama Anonim Sirketinin =~ 29,03.2013 tatihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiiriirliige girer.
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